Vedlegg 1

Sak 4 – Godkjenne forretningsorden

Forslag til vedtak:
Årsmøtet vedtar følgende forretningsorden:


1. Årsmøtet ledes av den valgte dirigenten. 

2. Protokollen føres av den valgte sekretæren.

3. Ingen representant gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak for innledningsforedrag settes taletiden til: 5 min. første gang og 3 min. andre gang og 2 min. tredje gang. 

4. Dirigent kan forkorte taletiden og sette strek for talelisten etter behov. 

5. Representanter som forlanger ordet til forretningsorden har 1 min. taletid.

6. Alle forslag må leveres skriftlig til dirigenten, og være undertegnet med representantens navn. Forslag kan bare fremmes i saker som står på saklisten. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye forslag ikke settes fram etter at strek er satt, eller saken er tatt opp til votering. 

7. Alle vedtak og valg avgjøres med alminnelig flertall, bortsett fra de unntak NIFs lov og i idrettslagets lov norm fastsetter. Alle valg der det foreligger flere enn ett forslag foregår skriftlig eller om det stilles krav om det. Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes ikke som avgitt. Øvrige avstemminger foregår på  ett av følgende måter:
a. Håndsopprekning (For/mot eventuelt bare mot)
b. Stilltiende bifall (det spørres om noen er i mot, vedtaket bankes)
c. Ved akklamasjon 

8. I protokollen føres det inn hvem som har hatt ordet i sakene, forslag og vedtak med antall stemmer for og imot.







Sak 8 - Behandle idrettslagets årsberetning (Vedlegg 1)

Årsberetning for Haugesund Ishockeyklubb 2025
Styret for Haugesund Ishockeyklubb legger med dette frem sin årsberetning for 2025.
Styrets sammensetning:
 Etter årsmøtet for 2024 har styret hatt følgende sammensetning:
 - Øyvind Tollaksen – leder
 - Tommy Haugsnes – nestleder
 - Tore Lund – styremedlem
 - Tone Byrkjeland – styremedlem
 - Admira Sulejmanovic – styremedlem
 - Håvard Leirvåg – styremedlem (ny i 2025)
 - Thomas Tverderøy – styremedlem (ny i 2025)
 
Styret konstaterer at arbeidsformen dette året har vært god og at det nye styret har funnet sin form raskt etter årsmøtet.
Styremøter:
 I løpet av 2025 er det gjennomført åtte (8) styremøter. Oppmøtet har vært svært tilfredsstillende. Medlemmer som ikke har hatt anledning til å delta fysisk, har deltatt via Teams, noe som har sikret kontinuitet og fremdrift.
Arbeidsform og faste saker:
 Styret har fulgt en fast agenda med orienterings- og beslutningspunkter, blant annet:
 - Status for skøyte- og hockeyskolen
 - Økonomi og løpende budsjettoppfølging
 - Gjennomgang av årsjulet og klubbens faste oppgaver
 - Status og drift av kiosken
 - Orientering fra breddeutvalget
 - Andre aktuelle saker
Fordeling av ansvarsområder:
 Styremedlemmene har hatt ansvar innen kioskdrift, skøyte- og hockeyskole, jentesatsning og sport. Denne fordelingen har sikret god oppfølging og fremdrift i klubbens aktiviteter.
Thomas Tverderøy er valgt inn som ungdomsrepresentant med ansvar for å følge opp de aldersbestemte lagene og er fullverdig styremedlem. 
Arbeidsutvalg:
 Leder og nestleder har utgjort et arbeidsutvalg som håndterer løpende driftsrelaterte saker som ikke krever full styrebehandling. Dette har bidratt til effektiv drift gjennom året.

 Styret vurderer 2025 som et godt år for styrearbeidet. Samarbeidet har vært konstruktivt og preget av tydelige roller, god oppgavefordeling og engasjement. Arbeidsformen som er etablert gir et solid grunnlag for videre utvikling.
 
Klubben har hatt skøyte og hockey skole for de yngste og det har vært stabilt oppmøte med rundt 40 barn.
Aldersbestemte lag U8, U9, U12, U15 som har deltatt i serie og turnerinsspill i regionen.
A- laget har deltatt i 3 divisjon sør -vest og har hatt en stabil og god spillergruppe gjennom hele sesongen
Damer og Oldboys har to dager i uken hver for trening og de har begge deltatt på turneringer
Kunstløpgruppen er godt etablert, og fokuset til neste år vil være å bygge opp rundt det organisatoriske for denne gruppen. De har hatt treninger 3 dager i uken. 
Klubben har i underkant av 300 aktive medlemmer
Driften av klubben er veldig bra, og en har en god og stabil økonomi.


Sak 10: Behandle forslag og saker

Det er ikke meldt inn noen saker



Sak 11 – Fastsette medlemskontingent

Medlemskontingenten  300,- 
Styret foreslår at denne summen videreføres.  

Forslag til vedtak: 
Årsmøtet fastsetter medlemskontingent til 300,-




Sak 12 – Fastsette treningsavgift
Treningsavgifter er en viktig del av klubbens inntektsgrunnlag og bør ha en sammenheng med det treningstilbudet som blir gitt på de ulike års trinnene. Antall aktive medlemmer og klubbens utgifter knyttet til avvikling av treninger og kostnadene knyttet til deltagelse i seriespill er med på å avgjøre størrelsen på treningsavgiften.  Det har vært vanlig praksis i klubben at styret har fått fullmakt av årsmøtet til å fastsette treningsavgiften for kommende sesong og styret ønsker at dette fortsetter. 

Forslag til vedtak:
Årsmøtet gir styret fullmakt til å fastsette treningsavgifter for sesongen 2025-26





Sak 14 – Foreta valg
14.1 	Styreleder:  
	Øyvind Tollaksen (2 år)

14.2	Nestleder: 
	Tommy Haugsnes (Ikke på valg) 

14.3 	Øvrige styremedlemmer:
	Tone Cathrin Byrkjeland (2 år)
	Tore Samdal Lund (Ikke på valg)
Håvard Leirvåg (Ikke på valg)
Thomas Tverderøy (Ikke på valg)
Veronica Sandvik (2 år)
	
	14.4       Ingen vara
14.5 	Autorisert Revisor:
	Klarert med NIHF at det ikke er krav
	
14.6	Kontroll utvalg:
	Thomas Haugsnes (Ikke på valg)
Tore Tverderøy (Ikke på valg)
			
	
	
14.7	Årsmøtet gir styret fullmakt til å oppnevne representanter til ting og møter i de 		organisasjonsledd idrettslaget har representasjonsrett. 
14.8	Leder av valgkomiteen:
Fredrik Olsen (Ikke på valg)
	 
14.9 	Medlem av valgkomiteen:
	Kristin Saltveit (Ikke på valg)
			
	
	


